Szanowni Panstwo

W nawigzaniu do wczorajszego Komunikatu w sprawie sposobu postgpowania wobec
mtodocianych pracownikéw zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego w okresie
zawieszenia zaje¢ w szkotach zawodowych - i w zwigzku z kolejng falg pytan i watpliwosci —
Zwiazek Rzemiosta Polskiego przedstawia dodatkowe informacje, uzupetiajace stanowisko w
przedmiotowej kwestii, ktore mamy nadzieje przyczynia si¢ do uporzadkowania niektorych
watpliwosci;

Na podstawie ROZPORZADZENIA Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca2020r. w
sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-

19 (http://dziennikustaw.gov.pl/D2020000041001.pdf ), okreslono czasowe ograniczenia w
funkcjonowaniu jednostek systemu o$wiaty, w tym szkot branzowych;

§ 3.Czasowe ograniczenie funkcjonowania jednostek systemu oswiaty, W tym wszystkich typow szkot
- polega na zawieszeniu prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, z tym
ze:

1) w dniach 12 marca 2020r. i 13 marca 2020r. przedszkola, inne formy wychowania
przedszkolnego, szkoly podstawowe i szkoly artystyczne realizujqce ksztalcenie ogolne w zakresie
szkoly podstawowej, z wyjgtkiem szkot podstawowych dla dorostych, sq obowigzane prowadzic¢
dziatalnosé opiekunczg;

2) w przypadku szkol prowadzqcych ksztalcenie zawodowe — zawieszenie dotyczy rowniez zajec
realizowanych w ramach praktycznej nauki zawodu organizowanej przez szkote, do praktycznej
nauki zawodu mlodocianych organizowanej przez pracodawce, ktory zawart 7 nimi umowe o
prace w celu przygotowania zawodowego, stosuje si¢ przepisy prawa pracy;

3) w przypadku turnusow doksztalcania teoretycznego miodocianych pracownikow w ramach
przygotowania zawodowego mlodocianych, organizowanych w szkolach prowadzqcych ksztatcenie

zawodowe i centrach ksztatcenia zawodowego — zawieszenie tych turnusow nastepuje na okres od
dnia 16 marca 2020r. do dnia 25 marca 2020 r.

Jak sama nazwa wskazuje, rozporzadzenie nie zamyka catkowicie dziatalno$ci szkot (m.in.
zawodowych, w ktorych doksztatcajg sie mtodociani pracownicy), lecz czasowo ogranicza ich
funkcjonowanie.

Dlatego w komunikacie Ministra Edukacji Narodowej
(https://www.gov.pl/web/edukacja/zawieszenie-zajec-w-szkolach) znalazty si¢ informacje o
mozliwosci organizacji przez szkolg nauki na odlegto$¢ z wykorzystaniem elektronicznych
zasobow edukacyjnych oraz dziennika elektronicznego.

Z dzisiejszych komunikatow wiemy, ze niektore szkotly juz przygotowaty si¢ do tej formy pracy z
uczniami. Uczniowie, w okresie wskazanym w w/w rozporzadzeniu, maja odnotowywac si¢

W dzienniku elektronicznym i realizowa¢ zadania zdalnie przekazywane przez nauczycieli. W ten
sposob jest zabezpieczona kontynuacja edukacji w zakresie poszczegolnych przedmiotow.

Zgodnie z w/w komunikatem MEN :

,Platforma epodreczniki.pl i materialy do samodzielnej nauki


http://dziennikustaw.gov.pl/D2020000041001.pdf
https://www.gov.pl/web/edukacja/zawieszenie-zajec-w-szkolach
https://epodreczniki.pl/

Zachecamy nauczycieli, aby w najblizszym czasie wspierali uczniow w nauce i przekazywali
materialy do samodzielnej pracy w domu. Szczegolnie prosimy o objecie opiekq uczniow, ktorzy
przygotowujq sie do tegorocznego egzaminu osmoklasisty, maturalnego oraz zawodowego i
udostepnienie im niezbednych materiatow.

Rekomendujemy wykorzystanie w tym celu nastepujgcych rozwigzan:

+ dziennik elektroniczny;

* strona internetowa szkoty, przedszkola, placowki oswiatowej,

* mailing do rodzicow, a w przypadku uczniow starszych wysylanie materiatow bezposrednio
do miodziezy.

Na platformie Ministerstwa Edukacji Narodowej epodreczniki.pl udostepnilismy e-materiaty do
wykorzystania przez nauczycieli lub do samodzielnej nauki przez uczniow. Epodreczniki.pl to
biblioteka bezptatnych, sprawdzonych, zgodnych z aktualng podstawg programowq materiatow
edukacyjnych.”

W sytuacji, kiedy szkola zorganizuje dla uczniow zdalna nauke, nalezy uzna¢, ze uczniowie -
mlodociani pracownicy w dni tygodnia przeznaczone na realizacje nauki teoretycznej w szkole,
powinni wykonywa¢ zadania w formule on-line w domu.

Uczniowie - mlodociani pracownicy do pracodawcy powinni zglosi¢ si¢ w te dni, ktére w
szkolnym planie nauczania zostaly wyznaczone na realizacj¢ praktycznej nauki zawodu
(chodzi 0 umowy o prace w celu przygotowania zawodowego w formie nauki zawodu).

Nalezy podkreslié¢, ze powyzsze decyzje i rozwigzania, przyjete przez MEN, podyktowane sg
nadzwyczajnymi okoliczno$ciami, ktore wymuszaja wprowadzenie odpowiednich i
odpowiedzialnych dzialan, ktore mogq ograniczy¢ rozprzestrzenianie si¢ wirusa. Obecna
sytuacja epidemiologiczna w Polsce moze zagrozi¢ zdrowiu obywateli.

Odnoszac si¢ do pytan szczegdélowych nalezy wskazac, ze przepisy dotyczace zatrudniania
mtodocianych pracownikéw w celu przygotowania zawodowego nie tworzg indywidualnych
sciezek dla 0sob z tzw. niepetnosprawnosciami. Oczywiscie nadzwyczajna sytuacja, wymusza
adekwatne podejscie do problemu i decyzja pracodawcy powinna to uwzgledniaé, bo chodzi takze o
bezpieczenstwo pracodawcy.

Do umoéw o pracg w celu przygotowania zawodowego majg zastosowanie przepisy Dziatu IX
ustawy Kodeks pracy i nie zgloszenie si¢ bez adekwatnego dla stosunku pracy powodu moze by¢
uznane przez pracodawce jako nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ 1 w ostatecznosci prowadzi¢ do
rozwigzania umowy o prace.



